Анкета для наставников команд и руководителей базовых площадок
Уважаемые коллеги. Просим вас развернуто ответить на вопросы – так, чтобы потом при необходимости их можно было бы представить в виде статьи. Если какие-то пункты оставить закрытыми, отметьте их светло-серым цветом.  Спасибо. Пришлите, пожалуйста, заполненную анкету по адресу info@lgo.ru до 5 декабря

Тур 2: корреспондент в кадре и за кадром

	1. 
	Как вы оцениваете задание второго тура (Информационный повод. Корреспондент в студии и за кадром)? Как отнеслись к заданию дети?
	

	2. 
	Что в задании показалось удачным, полезным?
	

	3. 
	Какие части задания вызвали трудности у ребят?
	

	4. 
	Какие части задания оказались не до конца понятными?
	

	5. 
	Проблемы, с которыми вы   столкнулись на этом туре
	

	6. 
	Что вам дает вам проект, что «забирает»?
	

	7. 
	Что вы порекомендовали бы оставить, а что изменить в проекте?

	

	8. 
	Дополнительно 
	



ФИО
Должность  
Школа  
Базовая площадка
Ссылка на ваше фото в соцсетях

Дата заполнения  

ИНТЕНСИВ 3 (Мульт-открытка)

Тема интенсива: мульт-открытка
Формат вашего участия (подчеркните): Очно Дистанционно
1. Оцените, пожалуйста, понятность и полезность мероприятия, поставив в соответствующие ячейки балл от 1 (низший) до 5 (наивысший) , выделив жирным шрифтом нужную оценку.
	
	Параметр
	Оценка
	Ваш комментарий  

	1. 
	Насколько соответствовало Вашим ожиданиям содержание интенсива?
	1 2 3 4 5
	

	2. 
	Насколько логичной Вам показалась структура интенсива?
	1 2 3 4 5
	

	3. 
	Насколько актуальным было для Вас данное мероприятие?
	1 2 3 4 5
	

	4. 
	На сколько баллов вы оценили бы свою работу и включенность в работу на интенсиве
	1 2 3 4 5
	



2. Оцените, пожалуйста, работу спикеров, выделив жирным шрифтом нужную оценку (1-низший балл, 5-высший)

	
	Параметр
	Укажите, кто это
	Оценка
	Ваш комментарий  

	1. 
	Спикер 1  
	
	1 2 3 4 5
	

	2. 
	Спикер 2   
	
	1 2 3 4 5
	

	3. 
	 Спикер 3  
	
	1 2 3 4 5
	

	4. 
	Спикер 4  
	
	1 2 3 4 5
	

	5. 
	Модератор  
	
	1 2 3 4 5
	



6. Оцените, пожалуйста, организационное и информационное сопровождение мероприятия, выделив жирным шрифтом нужную оценку (1-низший балл, 5-высший)

	
	Параметр
	Оценка
	Ваш комментарий  

	1. 
	Насколько своевременно Вы узнали о возможности участия в мероприятии?
	1 2 3 4 5
	

	2. 
	Как бы Вы оценили условия организации мероприятия и почему?
	1 2 3 4 5
	


[bookmark: _GoBack]

4. Что, по-Вашему, можно добавить / изменить в проведенном мероприятии?       
5.   Ваши общие впечатления от мероприятия:
 
Благодарим Вас за участие! Желаем Вам успехов в профессиональной деятельности!
